
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 
ДИРЕКТОРА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ  

НАГОРЬЕВСКОГО ЦЕНТРА 
ДЕТСКОГО 

ТВОРЧЕСТВА 
ЗА 2023 ГОД



ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

Полное наименование учреждения  муниципальное учреждение 
дополнительного образования Нагорьевский 
центр детского творчества 

Вид учреждения (по направлению видов 
деятельности) 

Организация дополнительного образования 

Учредитель  Администрация городского округа города 
Переславля-Залесского 

Почтовый адрес учреждения 152030, Ярославская область, Переславский 
район, с. Нагорье, ул. Запрудная д. 2 Б 

Год основания  1993 год 
Лицензия  серия 76Л02 № 0001635 от «07» июня 2019г., 

регистрационный № 49/19

Устав  Утвержден Приказом Управлением 
Образования Администрации г. Переславля-
Залесского №35/01-04 от 09.01.2019г

Директор Воробьёва Марина Александровна 
Адрес электронной почты  zdt.nagorie@yarregion.ru 
Официальный сайт в сети Интернет  https://cdo-nagr.edu.yar.ru



СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

Управление учреждением осуществляется на основе законодательства, действующего на 
территории Российской Федерации, Устава, Правил внутреннего трудового распорядка. 



      Целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по дополнительным 
общеобразовательным программам для детей в возрасте от 5 до 18 лет. Дополнительное 
образование детей направлено на формирование и развитие творческих способностей детей, 
удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом 
совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 
здоровья, организация их свободного времени. 
Задачи и направления в  2023 году
-        формирование и развитие творческих способностей обучающихся;
-      удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в  занятиях физической культурой 
и спортом;
-   формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 
обучающихся;
-  обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового воспитания 
обучающихся;
-   выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших 
выдающиеся способности;
-      создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития обучающихся;
-     социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе;
-     формирование общей культуры;
- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 
противоречащих законодательству Российской Федерации.



Числовые характеристикиЧисловые характеристики

Обучающихся за 2023 год, всего – 561 человек
из них:  девочки - 287 человека, мальчики – 274 человек

 по сертификатам учета (муниципальному заданию)  – 463 человека , в т.ч.
 по социальному сертификату с 14.09.2023 г. -  97 человек

по сертификатам  ПФ (внебюджету)– 98  человек  до 31 мая 2023 г.

В связи с внедрением системы персонифицированного финансирования дополнительного 
образования (далее - ПФДО) детей на территории городского округа город Переславль –Залесский с 
2019 года, МУ ДО Нагорьевский ЦДТ реализует общеобразовательные общеразвивающие 
программы дополнительного образования по сертификатам учета ( по муниципальному заданию) 
и сертификатам персонифицированного финансирования (далее – сертификатам ПФ) (по 
внебюджету) детей до 31 мая 2023 г.   С  сентября 2023 г. в соответствии с Федеральным законом 
от 13.07.2020 №189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере», постановлением Администрации 
города Переславля-Залесского от 14.07.2023 №ПОС.03-1616/23 «Об организации оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере»  Нагорьевский ЦДТ реализует общеобразовательные 
общеразвивающие программы дополнительного образования по социальным сертификатам.
 



ОСОБЕННОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССАОСОБЕННОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Ø В учреждении реализуются  дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы. Срок реализации программ, в зависимости от направленностей, составляет от 
одного до двух лет. Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 
продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 
дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным нормативным 
актом организации. Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких 
объединениях, менять их. Количество групп комплектуется на добровольной основе, 
определяется Муниципальным заданием, на основании поданных заявлений родителей 
(законных  представителей) и условий, созданных для осуществления образовательного 
процесса, и с учетом санитарных норм. Деятельность обучающихся осуществляется в  
одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (далее –  объединение). 
Занятия проводятся по группам, индивидуально или всем составом объединения. Их 
продолжительность, как правило, составляет от одного до трёх академических часов. 
Образовательная деятельность осуществляется на русском  языке.

Ø Освоение образовательных программ завершается итоговой аттестацией обучающихся.
Ø  Зачисление, перевод и отчисление обучающихся  осуществляется приказом директора.
Ø При реализации образовательных программ возможно применение электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий.



Работа объединений МУ ДО Работа объединений МУ ДО Нагорьевского Нагорьевского ЦДТ в ЦДТ в 2023 2023 году году 
осуществлялась по дополнительным  общеобразовательным программамосуществлялась по дополнительным  общеобразовательным программам::
        Художественная  направленность:           Социально-гуманитарная  направленность:

- Палитра природы                                                          - Развивайка
- Волшебная кисть (адаптированная)                           - Финансовая грамотность
- Мир шести струн                                                          - Увлекательный английский
- Радуга творчества                                                         - Британский клуб
-  Пластика                                                                       - Занимательная психология
-  Талантики  (сертифицированная программа)        - Страна Непосед
- Хоровое пение                                                                  - Нескучные финансы
- Юный художник (адаптированная)                             - Лидер
- Бисероплетение                                                              - Логика
- Каляка –Маляка (сертифицированная программа)     - Дорогою Добра
 Всего:  групп - 13                                                                    - Молодёжь 76
                      обучающихся  - 105 человек                             - По ступенькам финансовой грамотности                                                                                                                                            

 Туристско-краеведческая  направленность      (сертифицированная программа)

   -    История Ярославского края в лицах                            - Играем в игры
                                                                                                  - Мир игровой деятельности                                                                                                                                           

 Всего:  групп - 1                                                        Всего :  групп - 20  
             обучающихся  - 15 человек                                      обучающихся - 161 человек

  



Естественнонаучная направленность:                           

- Юный эколог (адаптированная)
- За страницами учебника математики  
- Глобальная экология (адаптированная)
- Весёлая математика    
- Вокруг света
- Юный биохимик ( адаптированная)
- Экология в нашей жизни (адаптированная)
 

Всего:  групп – 8
           обучающихся – 73 человека

Физкультурно-спортивная направленность:

- Шашки  (адаптированная)
-  Настольный теннис
- ОФП  1-4 кл.
- ОФП  5-8 кл.
- ОФП  8-11 кл.
- ОФП Спортивный мир
- Волейбол
- Киокусинкай каратэ-до (сертифицированная 

программа)
- Волейбол (сертифицированная программа)
- Футбол (сертифицированная программа)
- Мини-футбол (сертифицированная программа)
- Степ-аэробика (сертифицированная программа)

Всего:  групп – 25  
            обучающихся – 207 человек



Характеристика системы оценки качества освоения Характеристика системы оценки качества освоения 
программ дополнительного образования детейпрограмм дополнительного образования детей

      Итоговая аттестация обучающихся учреждения  рассматривается педагогом как 
неотъемлемая часть образовательного процесса, так как позволяет всем его участникам 
оценить реальную результативность их совместной творческой  деятельности.
Итоговая аттестация обучающихся детского объединения  в учреждении  проводится 1-2 раза 
в учебном году: в первом полугодии – при учебной необходимости и  по желанию педагога, во 
втором полугодии – обязательно.
Сроки проведения итоговой аттестации: в первом полугодии – декабрь, во втором полугодии – 
апрель, май.
Формы проведения итоговой аттестации: итоговое занятие (защита творческих работ и 
проектов, выставочный просмотр,  соревнование, турнир, сдача нормативов и другие).
Программа итоговой аттестации (при любой форме проведения и в любой образовательной 
области) содержит методику проверки теоретических знаний воспитанников и их 
практических умений и навыков. Содержание программы итоговой аттестации определяется 
педагогом на основании содержания образовательной программы и в соответствии с её 
прогнозируемыми результатами.
Результаты итоговой аттестации фиксируются в «Протоколе итоговой аттестации 
обучающихся объединения», который хранится у администрации учреждения.



Результаты итоговой Результаты итоговой аттестации аттестации обучающихся  обучающихся  
объединений МУ ДО объединений МУ ДО Нагорьевского ЦДТ  Нагорьевского ЦДТ  

2022-2023 2022-2023 учебного годаучебного года
 

Итого обучающихся в 2022-2023 учебном году 478 человек из них:
                  - полностью освоивших образовательную программу -  424 человек (89%);
                  - освоивших программу в необходимой степени – 54 человек (11%);
                  - не освоивших программу  - 0 человек (0%).



Условия осуществления образовательного процессаУсловия осуществления образовательного процесса
    
Нагорьевский ЦДТ  работает по графику пятидневной недели. Выходные дни: суббота, 
воскресенье.

 График и режим работы администрации

День недели Часы  работы

Понедельник-четверг
Пятница

Перерыв на обед

8.00 ч. – 16.15 ч.
8.00 ч. – 16.00 ч.
12.00 ч. – 13.00 ч.

Понедельник – Пятница работа объединений по 
расписанию 

Суббота - Воскресенье выходной



ü Для обслуживающего и учебно - вспомогательного персонала устанавливается 
пятидневная рабочая неделя в соответствии с графиками работы.

ü Режим рабочей недели педагогов дополнительного образования определяется: 
педагогической нагрузкой, согласно тарификации и расписанию занятий.

ü Учебный год начинается с  1 сентября, заканчивается 31 мая.
ü В случае если дата начала учебного года приходится на выходной или нерабочий 

праздничный день, учебный год  начинается в первый рабочий день после  указанной даты.
ü Продолжительность учебного занятия – в соответствии с санитарно-гигиеническими 

правилами и нормативами,  но не более 45 минут.
ü Перемена между занятиями устанавливается продолжительностью в 10 минут.
ü Расписание занятий составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и 

отдыха обучающихся администрацией учреждения по представлению педагогических 
работников с учётом, возрастных особенностей детей.

ü В период осенних и весенних  школьных каникул работа учреждения осуществляется в 
соответствии с образовательными программами и планами организационно-массовой 
работы.



Материально – техническое обеспечениеМатериально – техническое обеспечение
 

Нагорьевский центр детского творчества является сельским учреждением дополнительного 
образования детей.  Учреждение не имеет своего здания, поэтому для организации и ведения 
образовательного процесса используются учебные кабинеты и  помещения  пяти 
образовательных учреждений городского округа города Переславля – Залесского на основании 
договоров безвозмездного пользования  недвижимым имуществом:

№ 
п/п

Образовательная 
организация

Адрес Количество 
занимаемы
х 
помещений

Спортив-
ный зал

Общая 
занимаемая S 

(кв.м)

 
1 МОУ Нагорьевская СШ

с. Нагорье
ул. Запрудная,2 Б 9 1 639,30

2
МДОУ Нагорьевский 
детский сад

с. Нагорье
ул. Адмирала Спиридова, 12 а 1 1 63,0

3 МОУ Дубковская СШ
пос. Дубки
ул. Клубная, 1 А 5 1 263,7

4 МОУ Купанская СШ
с. Купанское
Советская, д.1 0 1 148,1

5 МОУ Новская ОШ
с. Новое
ул. Школьная, д. 102 1 1 197,30



    Здания имеют все виды благоустройства: водопровод, центральное и индивидуальное отопление и т.д. Все здания оснащены пожарной 
сигнализацией, огнетушителями, дымовыми извещателями, системой видеонаблюдения, тревожной кнопкой и т.д. Ежегодно к началу учебного 
года Учреждение проходит проверку готовности к новому учебному году. По результатам, которой составляется акт. В 2023 году приёмка  
прошла без замечаний. Все помещения Нагорьевского ЦДТ  отвечают действующим нормам санитарных правил, пожарной безопасности.  
    В учреждении создана материальная база, позволяющая полноценно реализовать имеющиеся дополнительные общеобразовательные программы 
по всем направлениям. 
Для образовательного процесса имеются компьютеры в количестве 3 единицы. Учреждение подключено к сети Интернет: тип подключения – 
модем, скорость подключения – 10 мбит/с.
Центр детского творчества имеет собственный сайт в сети Интернет:
https://cdo-nagr.edu.yar.ru/
 Заключение договоров в 2023 году
Общий объем полученных средств по муниципальному заданию – 130888,46
 Договор на услуги печати фотографий, таблички учреждения –  8696
Договор  на приобретение журналов учета работы педагога дополнительного образования в объединении -4880
 Договор на обслуживание ИТС программы 1С Предприятие –  21000
Договор на консультации, внедрение и обучение по программе 1С «Зарплата для бюджетных учреждений» - 17325
Договора на приобретение канцелярских  товаров – 30065,07
Договор на периодический медицинский осмотр сотрудников – 7208
Договор на приобретение картриджей - 3368,39 
Договор на заправку картриджей – 5000
Договор  на приобретение  кабеля для электрогитары -1028
Договора на обучение КПК – 15771
Договор на хоз. товары – 1547
Догвовор на приобретение основных средств ( кресло офисное) – 5000
Догвовор на приобретение основных средств  (Колонка портативная с Bluetooth, USB, microSD) – 10000
Внебюджет:
Общий объем полученных средств по внебюджету  203065,32
Договор на услуги печати  баннеров, – 9561,20
Договор на оказание услуг связи – 24120
Договор на приобретение канцелярских  товаров  и прочих материалов–28945,32
Договор  на программный продукт «Dr.Web»- 2550
Договор на переход с редакции 1,0 на редакцию 2.0 типовой конфигурации «1С: бухгалтерия государственного учреждения»– 15225
Договора на приобретение  основный средств: (Шкаф металлический офисный , МФУ лазерное, Системный  блок, Комплект микрофонов для 
вокала КОМБО, 8шт (4 ручных, 4 головных) , Ламинатор А4 , Штамповочный станок для скрапбукинга , дырокол металлический  ) – 122663,80
Иные цели:
Общий объем полученных средств на иные цели – 3500
Договор на самоспасатель универсальный фильтрующий ЗЕВС 15У - 2905

https://cdo-nagr.edu.yar.ru/


      Центр детского творчества, как учреждение дополнительного образования, способен 
оперативно реагировать на социально-экономические и культурные изменения в обществе и 
удовлетворять возрастающие запросы населения на потребности детей и их родителей в 
разнообразных формах. Качество образования напрямую зависит от кадрового потенциала, его 
квалификации и профессионализма.  
Штатное расписание МУ ДО Нагорьевский ЦДТ в 2023 году
Всего штатных единиц- 8:  
Директор – 1;
Методист -1; 
Педагог дополнительного образования– 5; 
Уборщик служебных помещений - 1.
 Основные работники:
Директор – 1 человек;
Методист – 2 человека 
Внешние совместители:
за отчетный период в учреждении работало:
22 человека - педагог дополнительного образования.
2 человека –  уборщик служебных помещений.



Характеристика  педагогических кадров
 Почётный работник общего образования – 3 человека. 
Высшая квалификационная категория – 9 человек / 41%.
1 квалификационная категория – 7 человек / 32 %.
Имеют высшее образование – 18 человек / 82%.
Имеют среднее профессиональное образование – 4 человека/ 18%.
В 2023 году были привлечены к работе четыре педагога дополнительного образования в 
возрасте до 35 лет, в т.ч. 2 человек а – молодой специалист.

По стажу: 

 

до 5 лет от 5 до 10 лет  от 10 до 15 лет от 15 лет и более

3 чел. 3 чел. 0 чел. 16 чел.



Социальное партнерство
     Проблема определения механизма взаимосвязи учреждения образования с окружающей его 
средой встает сегодня перед каждым руководителем и педагогическим коллективом. Особенно 
остро она ощущается в дополнительном образовании, т.к. от ее решения зависит его 
жизнеспособность и конкурентоспособность на современном рынке образовательных услуг.
    Новые социально-экономические условия в нашей стране требуют и новых форм управления, 
координации, сотрудничества. Одно из перспективных направлений в сложившейся ситуации – 
взаимодействие с социальными партнерами:
Обучающиеся-родители-педагоги на базе школ и детского сада
Дома культуры городского округа города Переславля-Залесского
Библиотеки городского округа города Переславля-Залесского
Учреждения дополнительного образования 
Администрация городского округа города Переславля-Залесского
ГИБДД
Российский Союз Молодежи
Институт развития образования Ярославской области
Муниципальный опорный центр городского округа города Переславля - Залесского



РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯРЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
Одним из методов повышения мотивации к дополнительному образованию, способом повысить у 
ребёнка самооценку, создать для ребёнка «ситуацию успеха» является демонстрация его 
результатов.   За отчетный период  обучающиеся учреждения принимали активное участие в  
различных конкурсах:  

На уровне учреждения
1. Акция «Снежный десант» – 15 человек. 
2. Интеллектуально-познавательное мероприятие, посвященное освобождению Ленинграда от 
фашистской блокады. Просмотр и обсуждение фильма «Дорога жизни», викторина – 13 чел. 
3. Акция «Птичья столовая» - 15 чел.
4. День рождения Нагорьевского ЦДТ 30 лет: музыкально-сказочный спектакль «Мир 
фантазий», стенгазеты, фильм о Нагорьевском ЦДТ – 74 чел.



5. Лыжные соревнования в объединениях  ОФП 1-4 кл. и ОФП 5-8 кл. (педагог Барабаш С.Н.) в п.Дубки 
к празднованию 23 февраля – 25 чел. Победители – 2 чел.; призеры- 4 чел.
6. Мастер-класс, посвященный Международному женскому Дню 8 марта «Открытка для мамы» - 45 
чел.



7. Товарищеский матч по баскетболу среди обучающихся объединения ОФП «Спортивный мир» и  
    учащимися Купанской СШ в с.Купанское – 5 чел. Победители – 5 чел.
8. Уборка территории около памятника воинам-землякам – 15 чел.
9. Конкурс рисунков ко Дню космонавтики «Космос – мир моих фантазий» - 18 чел. Победители – 3 
    чел., призёры – 6 чел.
10. Выставка рисунков «Космос – мир моих фантазий» ко Дню космонавтики, посвященного 62    
      летней годовщине первого полёта человека в космос – 18 чел.
11. Акция «Чистое село» – 15 чел.
12. Мастер-класс открытка «Письмо герою», приуроченной к празднованию 78-летия Победы в  
      Великой Отечественной войне – 29 чел.

13. Выставка рисунков «Они сражались за Родину» - 19 чел.
14. Акция «Цвети наш школьный двор» – 15 чел.
15. Тематическое мероприятие, посвященное Дню Байкала «Славное море м- священный Байкал» -    
      12 чел.
16. Мастер-класс ко Дню учителя «Поздравительная открытка» - 30 чел.
17. Выставка творческих работ ко Дню учителя «Ваш скромный труд цены не знает…» - 15 чел.
18. Акция «Добрые крышечки».



19. Отбор лучших работ на городской творческий конкурс «Разноцветный мир». Победители – 4 
чел., призёры – 3 чел.
20. Выставка творческих работ «Разноцветный мир» - 13 чел.
21. Проведение мастер-классов к празднику День матери – 96 чел.

22. Выставка рисунков ко Дню матери «Мама – главное слово в каждой судьбе» - 12 чел.
23. Концерт от объединения «Мир шести струн» с записью видеопоздравления к празднику День 
матери – 5 чел. 
24. Видео-поздравление к празднику День Матери с песней «Мамочка милая, мама моя!» от 
объединения «Хоровое пение» - 14 чел.
25. Товарищеский матч с целью пропаганды здорового образа жизни в с.Купанское между 
объединениями Нагорьевского ЦДТ ОФП "Спортивный мир"(педагог Воробьев Н.С.) и "Волейбол" 
(педагог Чуханов А.О.) – 24 чел. Победители – 12 чел., призёры – 12 чел.
26. Выставка рисунков «С наступающим Новым годом – 2024!»  от объединения «Каляка-Маляка» 
- 11 чел.



Муниципальные конкурсы, мероприятия и др.
1. Городской этап XXIII областного фестиваля детского и юношеского художественного 

творчества «Радуга» - 65 чел. Призёры – 4 чел.
2. Городской творческий конкурс «Театр глазами детей» - 11 чел.
3. Городской конкурс  детско-юношеского творчества «И помнит мир спасённый…», 

посвященного Дню Победы в Великой Отечественной войне – 1 чел. Призёр – 1 чел.
4. Городской творческий конкурс «Разноцветный мир» - 5 чел. Призёры – 2 чел.
5. Участие в городском творческом конкурсе о здоровом образе жизни «Здорово здоровым 

быть!» - 1 чел.
6. Товарищеский матч по мини-футболу среди обцчающихся МУ ДО Нагорьевский ЦДТ 

объединения «Футбол» и МУ Чемпионик военно-спортивный Клуб Александра Невского 
(Кубринск) – 12 чел. Победители – 12 чел.

7. Участие в соревнованиях по волейболу Памяти Галины Леонтьевой в г. Переславле 
(организаторы мероприятия ЧОУ «Классическая Гимназия-пансион») . Призёры- 4 чел.

8. Городской творческий конкурс «Ларец новогодних чудес» - 12 чел.



 Региональные, межрегиональные конкурсы, мероприятия и др.
1. Конкурс детского рисунка на тему «Моя семья: традиции, объединяющие поколения» 

посвященного 105-летию со дня образования системы органов ЗАГС РФ, участников-2 чел.
2. Акция Ярославской области «Покорми птиц зимой», участников – 45 чел.
3. Областной проект «Чайка», дотянувшаяся до звезд», посвященного 60-летию со дня полета в 
космос первой женщины-космонавта Валентины Владимировны Терешковой – 12 чел.

4. XXIII областной Фестиваль детского и юношеского художественного творчества «Радуга» - 4 
чел. Победители – 1 чел., призёры – 2 чел.



5. Первенство Ярославской области по киокусинкай 
    в г. Ярославле – 5 чел.

6. Акция «Пешеход! Внимание, переход!». Челлендж рисунков 
  «Ответственный пассажир» (ПДД в автотранспорте) – 1 чел.

7. Областной смотр-конкурс детского творчества «Помни каждый гражданин: спасения 
     номер – 01» - 6 чел.

8. Поездка в г. Ярославль обучающихся объединения «Киокусинкай каратэ-до» на 
    квалификационный экзамен на пояса (кю-тест) – 7 чел.



9. Областной конкурс творческих работ по предупреждению детского электротравматизма «Как    
    с электричеством дружить» - 7 чел.
10. Участие в областном кейс-чемпионате  «ПРОФИТ: про  Финансы&ИТ-2.0» - 6 чел.

11. Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса хоровых и вокальных коллективов



Федеральные, Всероссийские, международные конкурсы, мероприятия и др.

1. "Создавай" – пятое обязательное задание марафона "Разные. Смелые. Молодые« – 15 чел.
2. Акция «Блиндажная свеча» - 15 чел.
3. Акция  «Добрые крышечки», собрали и сдали 34 кг. – 50 чел.
4. РАЗНЫЕ. СМЕЛЫЕ. МОЛОДЫЕ. 
       ИТОГИ. - 15 чел. (в финал проходят 9 человек)

5. Всероссийский творческий фестиваль «Мы вместе: Разные. Смелые. Молодые» - 9 чел.

   400 юных ребят из 36 регионов Российской Федерации собрались 
   вместе в ВДЦ «Смена» Краснодарского края , чтобы изменить мир
   вокруг себя к лучшему, в том числе и наша команда объединения
  «Лидер» единственные представители 
  Ярославской области.





6. Всероссийская патриотическая  акция «Письмо герою», приуроченной к празднованию 78-летия 
Победы в Великой Отечественной войне, в рамках которой обучающиеся готовят поздравительные 
открытки и письма российским солдатам, участвующим в специальной военной операции на 
Украине – 29 чел.
7. Акция «Они сражались за Родину» - 19 чел.
8. Акция «Окна Победы» - 71 чел.
9. Участие во всероссийской акции «Маскитная сетка» - 15 чел.

10. Участие во всероссийской акции «Блиндажная свеча» - 15 чел.
11. Тотальный тест «Доступная среда» к Международному дню инвалидов – 8 чел.
12. Военно – патриотический диктант (II ежегодная  Всероссийская просветительская акция) – 3 

чел.
13. Интернет-проект «Подросток и закон» 2023 Онлайн-викторина о соблюдении правил онлайн-

безопасности – 6 чел.



Итоги реализации программы развития за 2023 год.
 
ü  Расширение внешних связей учреждения с другими школами, различными структурами. 
ü Создание комфортных условий для успешной образовательной деятельности, общения, 

самореализации. 
ü Приобретение необходимого оборудования для реализации образовательных программ.
ü Организационное и методическое сопровождение деятельности, обеспечивающее 

эффективность процесса обучения, воспитания, развития и социализации детей. 
ü Успешно применяется практика проведения мероприятий, конкурсов, совещаний, общих 

собраний, семинаров, педагогических советов  в онлайн-формате.
ü Развитие и совершенствование системы самообразования педагогических и руководящих 

кадров и повышения их профессионального мастерства. В 2023 г. педагоги прошли курсы 
повышения квалификации, приняли участие в научно-практической конференции 
«Стратегические приоритеты развития образования» Взаимодействие науки и практики. 
Сетевое наставничество,.

ü В 2023 г. учреждение прошло независимую оценку качества условий осуществления 
образовательной деятельности образовательных организаций Ярославской области (НОКО, 
оценка) – итоговый показатель 74,67%. 

Проблемы МУ ДО Нагорьевского ЦДТ
ü  Все педагоги дополнительного образования являются внешними совместителями.
ü Дефицит квалифицированных кадров для реализации дополнительных общеобразовательных 

программ по хореографии, вокалу, робототехники  и др.
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